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En el 2024, Luz del Sur atravesé un proceso de transformacion organizacional que le permitio
actualizar su mision, vision y valores. Estos lineamientos estratégicos se suman al Codigo de
Etica al que todos los colaboradores y directivos se han adherido. Asi se mantiene el alto nivel
de conducta que es base del buen desempefio del negocio.

De la misma manera, estos lineamientos fundamentan la cultura de la empresa y su gestién
de gobierno corporativo, la cual busca asegurar la confianza de los accionistas y los demas
grupos de interés.

Se describen las principales acciones implementadas durante el ejercicio en términos de buenas practicas de
gobierno corporativo que la sociedad considere relevante destacar en linea con los cinco pilares que conforman el
Codigo de Buen Gobierno Corporativo para las Sociedades Peruanas (2013): Derecho de los Accionistas, Junta General,
El Directorio y la Alta Gerencia, Riesgo y Cumplimiento y Transparencia de la Informacion.



Se incluye otra informacion de interés no tratada en las secciones anteriores, que contribuya a que el inversionista
y los diversos grupos de interés puedan tener un mayor alcance sobre otras practicas de buen gobierno corporativo
implementadas por la Sociedad, asi como las practicas relacionadas con la responsabilidad social corporativa, la
relacién con inversionistas institucionales, etc. Asimismo, la Sociedad podra indicar si se ha adherido voluntariamente
a otros cddigos de principios éticos o de buenas précticas, internacionales, sectoriales o de otro dmbito, indicando el
codigo vy la fecha de adhesién.
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