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CARTA DE PRESENTACION:
El presente reporte contiene información veraz y suficiente respecto al desarrollo de Agroindustrial Laredo S.A.A. durante el año 2025 y consiste en una autoevaluación sobre el nivel de cumplimiento y adhesión a los principios contenidos en el Código de Buen Gobierno Corporativo para las Sociedades Peruanas publicado en el año 2013 y estructurado en 5 pilares:
I.-  Derechos de los Accionistas
II-  Junta General de Accionistas
III- Directorio y Alta Gerencia
IV- Riesgo y cumplimiento; y
V-  Transparencia de la información.
Agroindustrial Laredo S.A.A. es una empresa que se dedicada al cultivo, cosecha y transformación de caña de azúcar para la producción de azúcar y derivados, desarrollo y gestión de suelo y/o inmobiliario así como también a la actividad  pecuaria, venta de leche y derivados; opera en el distrito de Laredo, Provincia de Trujillo, Región La Libertad; de acuerdo a sus políticas y filosofía empresarial refleja los principios y valores corporativos del grupo empresarial “Manuelita”, otorga importancia fundamental a la adopción y cumplimiento de las buenas prácticas de Gobierno Corporativo ya que estas promueven un clima de respeto a los derechos de los accionistas y de los inversionistas en general. 
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El contenido generado por IA puede ser incorrecto.]En ese sentido, tales prácticas contribuyen a generar valor, solidez y eficiencia en las sociedades por lo que Agroindustrial Laredo S.A.A. se adhiere a los principios contenidos en el Código del Buen Gobierno Corporativo para las Sociedades Peruanas y Trabaja en el Cumplimiento de aquellos, teniendo como constante su mejora continua.



Luis Fernando Piza Bermúdez
Gerente General
Agroindustrial Laredo S.A.A.
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