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Carta del Presidente del Directorio

Estimados accionistas:

Me complace presentarles nuestra Memoria Anual del año 2024 y compartir con ustedes

los resultados de un año que ha sido de significativas transformaciones para nuestra

organización. A pesar de un contexto económico desafiante, nuestra empresa ha

mantenido un enfoque centrado en la innovación y la sostenibilidad, lo que nos ha

permitido alcanzar hitos importantes que nos posicionan favorablemente para el futuro.

A medida que cerramos otro año, es fundamental reflexionar sobre los logros alcanzados,

así como sobre los desafíos que hemos enfrentado. Gracias a su continuo apoyo y

confianza, hemos podido implementar estrategias que nos han permitido no solo navegar

en un entorno complejo, sino también salir fortalecidos.

Debemos destacar el crecimiento del ramo de Fianzas por tercer año consecutivo, el cual

ascendió a 39% en el 2024 y se suma al 46% alcanzado en el año 2023, colocándonos

en la quinta posición en el mercado de las diez empresas que operan en este ramo y con

perspectivas ascendentes de cara al 2025.

Estamos sumamente satisfechos con los resultados logrados, con el crecimiento de

Liberty Seguros, así como con el apoyo y confianza de todos nuestros clientes y

corredores de seguros, quienes han sido claves para la materialización de las

oportunidades y superación de los retos que nos trajo el 2024.

Es esencial para mí, expresar mi más sincero agradecimiento a todos los miembros de

nuestro equipo, funcionarios y directores, por su importante dedicación y compromiso con

la compañía logrando superar las expectativas. Su participación ha sido decisiva para

que nuestra empresa se mantenga a la vanguardia en un entorno tan competitivo, y su

capacidad para innovar y resolver problemas es sumamente inspiradora. Por ello, estoy

agradecido por el esfuerzo constante que cada uno de ustedes aporta a nuestra

organización.

Atentamente,
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       ______________________________    

       Ivo Nijenhuis 

                    Presidente del Directorio



Identificación de la sociedad

• Razón Social: Liberty Seguros S.A.

• RUC: 20601127602

• Domicilio: Av. República de Colombia N° 717, 1101BA, distrito 

de San Isidro, provincia y departamento de Lima, República 

del Perú.

• Tipo de Negocio: Aseguradora

• Representante legal: Daniel Ismael Chávez Vélez

• Dirección web: www.libertyseguros.com.pe
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Declaración de la responsabilidad

La presente Memoria contiene información veraz y suficiente respecto al desarrollo del

negocio de Liberty Seguros S.A. durante el año 2024. Sin perjuicio de la responsabilidad

que compete al emisor, los firmantes se hacen responsables de su contenido conforme a

los dispositivos legales aplicables.

Lima, 17 de febrero de 2025

     
  

       ______________________________    _______________________________

   Ivo Nijenhuis               Daniel Ismael Chávez Vélez
              Presidente del Directorio                              Gerente General
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Directorio
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Nombre Cargo Nombramiento

Ivo Nijenhuis Presidente del 

Directorio

04/06/2021

Nicholas Young Kyu Kim Director Titular 01/01/2023

Manuel Augusto Moreno Leon Director Titular 27/03/2024

Alfredo Eloy Gaston Llosa Carrion Director Titular 01/01/2023

Gonzalo Federico Valdez Carrillo Director Independiente 01/01/2022

Daniel Horacio Arolfo

Glorimar Rivero

Director Alterno

Directora Alterna

19/10/2023

19/10/2023



Administración
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Nombre Cargo Nombramiento

Daniel Ismael Chavez Velez Gerente General 01/01/2023

Diego Escalante Arrunátegui Gerente de Cumplimiento 29/09/2016

Guillermo Orihuela Rafael Gerente Comercial 29/01/2021

Edson Julian Rojas Taype Gerente de Riesgos 01/04/2021

Jennifer Estefanía Rosado Samaniego Gerente de Auditoría Interna 01/01/2023

Marie Lis Angélica Denise Crosby Russo Gerente de Siniestros 29/09/2016

Luis Alberto Matos Trujillo Contador General 29/09/2016

Cynthia Emperatriz Inoñan Poma Gerente de Recursos 

Humanos

28/02/2024



Comités y sus miembros
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Comité Miembros

Comité de Riesgos

Ivo Nijenhuis - Presidente 

Daniel Ismael Chavez Velez

Nicholas Young Kyu Kim 

Edson Julián Rojas Taype

Comité de Auditoría

Gonzalo Federico Valdez Carrillo - Presidente

Ivo Nijenhuis

Nicholas Young Kyu Kim 

Comité de Inversiones

Daniel Ismael Chavez Velez - Presidente

Laura Sarlo

Luis Alberto Matos Trujillo

Edson Julián Rojas Taype

Erika Maria La Rosa Lora

Comité de 

Remuneraciones

Ivo Nijenhuis – Presidente

Daniel Ismael Chavez Velez

Cynthia Emperatriz Inoñan Poma

Claudia Gonzalez



Datos generales

Liberty Seguros S.A. (“Liberty Seguros” o

la “Compañía”) es una empresa

constituida en la República del Perú en

fecha 17 de junio de 2016, en los

términos de la Ley General del Sistema

Financiero y del Sistema de Seguros y

Orgánica de la SBS, Ley N° 26702. Se

encuentra inscrita en la partida

electrónica N° 13662760 del registro de

personas jurídicas de la Oficina Registral

de Lima y Callao. El domicilio de la

sociedad está ubicado en Av. República

de Colombia N° 717, 1101BA, distrito de

San Isidro, provincia y departamento de

Lima.

Las actividades de la sociedad están

comprendidas en el grupo N° 6603 de la

Clasificación Industrial Internacional

Uniforme (CIIU) establecida por la

Organización de Naciones Unidas, como

planes de seguros generales.

Al 31 de diciembre de 2024, el capital

social asciende a S/23´580,000.00,

dividido en 23´580,000 acciones

comunes. Todas las acciones son de la

misma clase, con iguales derechos y

prerrogativas e íntegramente suscritas y

totalmente pagadas. Cada acción tiene

derecho a un voto. Las acciones son

nominativas e indivisibles. La

responsabilidad de cada accionista

queda limitada a la cantidad aportada en

relación con el valor nominal de sus

acciones.

Las acciones se encuentran inscritas en

el registro público de valores de la

Superintendencia del Mercado de

Valores (SMV) y en el registro de valores

de la Bolsa de Valores de Lima.

El accionista titular de más del 5% del

capital suscrito y pagado es Liberty

Mutual Latam LLC con 99.99% de

participación en el capital social, la cual

es una empresa domiciliada en los

Estados Unidos de América. Dicho

accionista es una subsidiaria de Liberty

Mutual Group (en adelante, Liberty

Mutual o el Grupo).

Liberty Mutual participa en el negocio de

seguros desde 1912 y cuenta con sede

en Boston, Massachusetts; siendo

considerada como una aseguradora líder

mundial con operaciones en más de 20

países y en economías de todo el mundo.

Negocio
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El 17 de marzo de 2016, la

Superintendencia de Banca, Seguros y

Administradoras Privadas de Fondos de

Pensiones (SBS) autorizó mediante

Resolución SBS N°1542-2016, la

organización de Liberty Seguros.

Posteriormente, el 07 de diciembre de 2016,

la SBS autorizó mediante Resolución SBS

N°6400-2016 el funcionamiento como

empresa de seguros de ramos generales.

Posteriormente, el 8 de febrero de 2017,

mediante Resolución SBS N°569-2017, la

SBS autorizó a la Compañía la contratación

significativa de su procesamiento de datos

desde el exterior con la empresa Liberty

Mutual Insurance Company, en la ciudad de

Portsmouth, estado de New Hampshire en

los Estados Unidos de América.

En fecha 11 de abril de 2017, la

Superintendencia del Mercado de Valores

(SMV) autorizó la inscripción de las

acciones comunes representativas del

capital social de la Compañía en el Registro

Público de Valores a cargo de la SMV y en

el Registro de Valores de la Bolsa de

Valores de Lima.

Mediante Resolución SBS N° 01272-2021

del 28 de abril de 2021, se amplió la

autorización de funcionamiento de Liberty

Seguros para que pueda emitir fianzas que

garanticen obligaciones crediticias.
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Descripción de las operaciones y desarrollo

Para efectos del cumplimiento de su objeto

social, Liberty Seguros se encuentra

facultada para realizar las operaciones y

contratos necesarios para extender

coberturas de riesgos mediante seguros

generales en el Perú y, en general,

desarrollar cualquier otra actividad

relacionada con el objeto de conducir sus

operaciones comerciales en todos los

aspectos. La Compañía puede además

actuar como agente comisionista,

representante o factor para toda clase de

empresas, realizando toda clase de actos

mercantiles. El plazo de duración de la

sociedad es indeterminado.

Desde setiembre de 2023, Liberty Seguros

realiza sus operaciones administrativas en

las oficinas ubicadas en Av. República de

Colombia N° 717, 1101BA, en el distrito de

San Isidro, provincia y departamento de

Lima.
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Gobierno corporativo

Fiel al cumplimiento y respeto de la

normativa vigente, Liberty Seguros

promueve una cultura de Gobierno

Corporativo basado en principios y

mecanismos de prevención, cumplimiento

de normas, comunicación, transparencia,

sensibilización interna y respeto a todas

las personas que de alguna u otra forma

integran nuestro ecosistema de negocios,

incluyendo empleados, clientes,

corredores, autoridades, accionistas,

proveedores y público en general.

La Compañía es una organización cuyos

principios y valores se basan en la

integridad y la honestidad.

De igual modo, Liberty Seguros, como

parte de Liberty Mutual Group, busca

cumplir con los altos estándares del

Grupo en cuanto a gobierno corporativo,

existiendo para ello normativa interna

compartida y políticas corporativas.

La empresa ha presentado en el año

2024, ante la Superintendencia del

Mercado de Valores, todos los reportes de

gobierno corporativo y de sostenibilidad

como parte de la información requerida

para las emisoras de valores, así como el

resto de información requerida por los

entes supervisores.



Durante el 2024, la economía peruana

mostró signos de recuperación tras una

contracción en el año anterior, que fue

provocada por condiciones climáticas

extremas, disturbios sociales y una

disminución en la confianza empresarial.

De acuerdo con el Banco Central de

Reserva del Perú (BCRP), la actividad

económica aceleró su tasa de crecimiento

interanual a 3.8% en el tercer trimestre del

2024. Con dicho resultado, el PBI se

expandió a un 3% interanual en el periodo

de enero a setiembre. Se proyecta que la

economía habría cerrado con un

crecimiento de 3.1% en 2024, impulsada

por una mayor confianza, precios

favorables para las exportaciones mineras,

un estímulo fiscal que fomenta la inversión

pública y la relajación de las condiciones

monetarias después de que la inflación

regresara al rango objetivo.

Entre los factores que impulsaron la

recuperación económica se encuentran: El

aumento de la confianza de los agentes en

la economía que se ha visto reforzada por

la mejora de las condiciones climáticas y el

incremento de los ingresos reales debido a

la disminución de la inflación, lo que ha

estimulado el consumo privado. Los

precios de las exportaciones mineras más

favorables han contribuido a la

recuperación económica. El sector minero

sigue siendo de gran importancia para la

economía peruana. Se espera que la

mayor ejecución de proyectos mineros, así

como la expansión de Toromocho y

Antamina, beneficie aún más la inversión

privada. La inversión pública ha

aumentado a través de un estímulo fiscal,

contribuyendo a la expansión económica.
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Asimismo, la relajación de las condiciones

monetarias por parte del BCRP, después

de que la inflación regresara al rango

objetivo, ha respaldado la recuperación

económica.

Finalmente, la normalización de los

patrones climáticos, que revierten las

anomalías de 2023, está ayudando a la

recuperación de la industria pesquera, la

agricultura y la manufactura relacionada.

El BCRP señala que la inflación interanual

se ha mantenido ininterrumpidamente en el

interior del rango meta desde abril de

2024, ubicándose cerca del centro del

rango. En agosto la inflación fue 2.03% y

en noviembre 2.27%. Para finales de 2024

la inflación se redujo a 1.97%, influenciada

por el menor impacto de los fenómenos

climáticos en los precios de los alimentos.

Para 2025, se proyecta que la inflación se

encuentre alrededor del 2%. Se anticipa

que el BCRP continue reduciendo su tasa

de política monetaria en los próximos

meses, alcanzando potencialmente un

nivel neutral del 4.50% para el segundo

trimestre del año siguiente.

Informa Anual GIR 2024



Se espera que los ingresos fiscales

mejoren en el año 2025 debido a la

recuperación de la actividad económica,

altos términos de intercambio, nuevos

impuestos e ingresos extraordinarios. Sin

embargo, se prevé que la inversión

pública pierda impulso. Se estima que el

déficit fiscal, que actualmente asciende a

alrededor del 4.0% del PIB, disminuirá,

pero puede no ser suficiente para cumplir

con los límites de las reglas fiscales. La

deuda pública bruta se proyecta que

alcanzará el 36% del PIB para finales de

2029

En el frente externo, se espera que el

superávit de cuenta corriente disminuya

en los próximos años. Se anticipa que los

términos de intercambio declinen y que

algunas exportaciones de bienes puedan

verse afectadas por medidas

proteccionistas. Se espera que las

importaciones aumenten a medida que se

recupere el gasto privado. Después de

superar el 2.0% del PBI en 2024, se

proyecta que el superávit de cuenta

corriente esté más cerca del 1.0% en

2026.
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Informa Anual GIR 2024

Sumadas a las tendencias positivas, el

Perú enfrenta desafíos estructurales a

corto plazo. Estos incluyen la mejora de la

calidad de los servicios públicos

relacionados con el capital humano y la

infraestructura, el fomento de un entorno

empresarial propicio y la promoción de un

entorno político más estable. Reducir la

vulnerabilidad a los impactos climáticos

también es un tema de agenda para el

país.



Mercado asegurador peruano
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Al cierre de diciembre de 2024, las primas

netas de seguros del mercado asegurador

crecieron 9% en relación con el año 2023,

alcanzando una producción de primas de

seguros de S/ 22.2 billones.

En relación a los ramos de no vida

(generales), el mercado creció un modesto

4% versus el año 2023, alcanzando una

producción de primas de seguros de S/

10.1 billones. Los ramos que tuvieron un

mejor desempeño fueron los seguros de

los ramos de incendio, asistencia médica y

vehículos.

La siniestralidad directa del sistema

asegurador cerró en 43.1% en tanto que la

retenida luego de aplicar los esquemas de

reaseguro llego a 42.2%, de acuerdo con

los datos de SBS.

La cobertura de las obligaciones técnicas

del sistema asegurador se encuentra 7%

en exceso, destacando la posición global

del sub sistema de seguros generales que

tiene una cobertura de 21% por encima de

mínimo establecido por la regulación local.

A nivel de requerimientos patrimoniales, el

sistema asegurador se encontraba sobre

capitalizado en 38% respecto del mínimo

exigible, destacando la posición de nuestra

empresa en 1.97 veces el mínimo

regulatorio.

Durante el 2024, el mercado peruano de

Fianzas y Cauciones creció 15.1% versus

el año 2023, alcanzando una producción

de primas de seguros de S/ 525 millones.

La participación de Liberty Seguros dentro

de este segmento de Fianzas y Cauciones

totalizó S/ 38.1 millones (7.3% del

mercado), lo cual sitúa a la empresa en el

puesto 5 de 10 participantes, con un

crecimiento de 39% vs el año anterior, muy

superior al del mercado.

Indicadores 2024
Liberty 

Seguros
Sistema

DE SOLVENCIA  (N° de veces)

Pasivo Total / Patrimonio Contable  6.04       5.66     

Siniestros Retenidos Anualizado / Patrimonio Contable Promedio  0.01       0.62     

Primas Retenidas Anualizado / Patrimonio Contable Promedio  0.85       1.47     

DE SINIESTRALIDAD  (%)

Siniestralidad Directa Anualizada  33.57     43.08   

Siniestralidad Cedida Anualizada  51.64     45.80   

Siniestralidad Retenida Anualizada  0.98       42.19   

DE RENTABILIDAD  (%)

Resultado Técnico Anualizado / Primas Retenidas Anualizadas  70.07     8.11     

DE GESTIÓN

Periodo promedio de cobro de primas (N° de días)  34.03     78.10   

Periodo promedio de pago de siniestros (N° de días) 
2/ 3/  79.52     240.06 

Fuente: SBS
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Estrategia y productos

Liberty Seguros opera en el mercado

asegurador peruano mediante un modelo

de negocio que maximiza las sinergias

con su casa matriz a nivel corporativo.

Esto no solo asegura una mayor

eficiencia operativa, sino que también

aprovecha la experiencia global de

Liberty Mutual Group. Gracias a esto, la

compañía puede responder de manera

ágil a las necesidades de sus clientes en

lo que respecta a cotizaciones,

suscripciones, formalización de seguros y

atención de siniestros.

La compañía se ha enfocado en el

segmento de Fianzas y Cauciones,

complementando su oferta con seguros

generales de especialidad no masiva,

dirigidos tanto a grandes corporaciones

como a pequeñas y medianas empresas.

La visión global que fomentamos,

respaldada por nuestros ingenieros

expertos, nos posiciona como una opción

destacada en proyectos de ingeniería y

programas operativos, que abarcan

desde complejos industriales

innovadores y energías renovables hasta

modernas construcciones verticales.

El dinamismo de nuestros productos y

suscriptores ha permitido una

especialización en las fianzas y seguros

necesarios para los distintos sectores

económicos del país. En este sentido, el

ramo de Fianzas y Cauciones ha

emergido como el principal enfoque de la

compañía, gracias a un crecimiento

ordenado y sostenido desde 2021,

ofreciendo garantías en sectores como

minería, hidrocarburos, construcción y

aduanas, entre otros.

El plan de negocio de Liberty Seguros se

fundamenta en un modelo de cero

retención de riesgos a nivel local, a

través de la cesión a reaseguradores en

el extranjero con alta calificación

crediticia, lo que se traduce en una

mayor estabilidad para la compañía y

una mayor capacidad de expansión.

Además, se continúa supervisando la

estructura y la carga administrativa

mediante mejoras continuas y la

automatización de procesos, lo que

asegura que la empresa cumpla con sus

objetivos de crecimiento en los negocios

de seguros de líneas comerciales y

fianzas, al mismo tiempo que se

mantiene un resultado favorable.

Al 31 de diciembre de 2024, Liberty

Seguros cuenta con un portafolio de

productos registrados ante la SBS en los

siguientes ramos:

• Fianzas y Cauciones

• Responsabilidad Civil

• Todo Riesgo Contratistas

• Montaje Contra Todo Riesgo

• Transportes

• Terremoto

• Multiseguros
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Producción del Negocio

Las producción global al cierre del 2024

alcanzó los S/ 59,8 M, ligeramente menor al

del año 2023*, debido principalmente a una

contracción del negocio asegurador que fue

casi enteramente compensado por un

crecimiento excepcional del negocio de

Fianzas y Cauciones.

Los resultados de Fianzas y Cauciones, con

un crecimiento de 39% vs 2023, hizo que se

convirtiera en la principal línea de negocio de

la Compañía, representando ahora un 64%

del total de primas netas (vs 44% del 2023).

Primas netas totales 

2024

S/ 59.8M*
Primas netas 

totales 2023

S/ 62.9M
Primas netas 

totales 2022

S/ 51.9M

El crecimiento generado se explica por

la estrategia de diversificación en todos

los sectores que requieren fianzas y

bajo criterio conservador.

A futuro se espera mantener la

tendencia y mix de la oferta de

productos, contando con el negocio de

aseguramiento como complemento al

negocio de Fianzas y Cauciones.

* Parcialmente explicado por una reclasificación de la producción de Fianzas GOC a la línea de ingresos financieros.



El manejo del reaseguro, que depende de la

Responsable Técnico, tiene a su cargo la

gestión y administración de los contratos de

reaseguro establecidos por la Compañía, y el

uso de la modalidad del reaseguro facultativo,

tanto en forma proporcional como no

proporcional, con el objetivo de acceder a la

capacidad de suscripción necesaria para llevar

a cabo negocios de interés, reducir la

volatilidad en las cifras técnicas y optimizar y

gestionar adecuadamente el uso del capital

propio.

Durante estos años de operación, Liberty

Seguros ha venido reasegurando hasta el

100% de las pólizas suscritas con su

relacionada Liberty Mutual Insurance Company.

Es una política que se encuentra enmarcada

tanto en la estrategia local como en la visión

global de nuestra casa matriz.
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Acceder a la capacidad de suscripción

necesaria para realizar negocios de interés

para la Compañía, es una herramienta

fundamental para cumplir los planes de

negocio y el crecimiento sostenido en las

líneas y productos que han sido definidas

como de apetito de riesgo. Cada programa

de reaseguro ha sido diseñado no solo

considerando la experiencia local y la de

nuestros suscriptores a nivel regional para

lograr cubrir las necesidades de negocio y la

protección adecuada de nuestra empresa,

sino también cumpliendo con la normativa

local vigente.

Finalmente, cada programa es aprobado por

la Gerencia General, para luego ser

presentado al Directorio para su

conocimiento y aprobación en el marco del

Plan Anual de Reaseguros.

Gestión de reaseguros

Inversiones de importancia

Durante el 2024, la empresa no ha realizado inversiones en activo fijo.
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La gestión integral de riesgos en Liberty

Seguros es un proceso en el que participan

el Directorio, la Gerencia General y todos

sus colaboradores. La Gerencia de

Riesgos apoya a las unidades de negocio y

de soporte para que puedan manejar

adecuadamente los riesgos en sus áreas

de responsabilidad.

Además, la empresa dispone de un Comité

de Riesgos que se encarga de revelar,

analizar y aprobar el nivel de riesgo

asumido, comparándolo con el apetito por

el riesgo previamente definido por el

Directorio.

La gestión de riesgos en Liberty Seguros

se complementa con una evaluación previa

al lanzamiento de nuevos productos y ante

cambios significativos en los entornos de

negocio, operativos o tecnológicos,

estableciendo las medidas de tratamiento

necesarias cuando corresponde.

Liberty Seguros ha puesto en marcha un

sistema de gestión de riesgos de mercado

que monitorea de manera continua el

impacto de las variaciones en los precios

del portafolio de inversiones, las

obligaciones técnicas, la posición en

dólares, el tipo de cambio, la liquidez y los

descalces.

Para gestionar el riesgo de crédito y

contraparte, se han establecido

estrategias destinadas a monitorear el

riesgo asociado a las contrapartes en las

inversiones y en las coberturas de

reaseguros.

Liberty Seguros se encarga de

identificar, revelar y evaluar los riesgos

operativos en toda la organización,

además de implementar controles que

permiten mantener esos riesgos dentro

de niveles aceptables y alineados con el

apetito por el riesgo.

Con el objetivo de proteger a la

organización frente a posibles

interrupciones, se han desarrollado

planes de continuidad del negocio que

se adaptan a las necesidades

operativas.

Asimismo, la empresa dispone de un

sistema de prevención del lavado de

activos y del financiamiento del

terrorismo, así como de un código de

ética y conducta profesional; también se

llevan a cabo programas de capacitación

para los colaboradores, conforme a lo

establecido en la normativa y las

mejores prácticas.

Información laboral

Ejercicio Funcionarios Empleados Practicantes Total

Al 31 de diciembre de 2022 10 21 2 33

Al 31 de diciembre de 2023 8 20 1 29

Al 31 de diciembre de 2024 8 23 2 33
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Contingencias significativas y procesos legales

Durante el año 2024, Liberty Seguros S.A. no tuvo procesos judiciales, administrativos o

arbitrales que pudieran tener un impacto significativo sobre los resultados de operación y

la posición financiera de la empresa.

Memoria Anual del Ejercicio 2024

Hechos de importancia ocurridos después del cierre del 

ejercicio

No han existido hechos de importancia ocurridos después del cierre del ejercicio.
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Ivo Nijenhuis (Presidente del Directorio desde el 04/06/2021. Previamente se

desempeñó como Director Alterno desde el 31/03/2021)

Profesional de seguros y reaseguros nacido en 1977 en los Países Bajos, con más de

veinte años de experiencia en el mercado. Se graduó en International Marketing

Management en HU University of Applied Sciences de Utretch, Países Bajos y cuenta con

cursos de especialización en Finanzas, Suscripción y Gerencia en entidades como

American Management Association, Boertien & Partners, ING, Munich Re y NIBE. En la

actualidad se desempeña como Vicepresidente Regional para Latinoamérica y APAC en

Liberty Mutual Insurance Company Fianzas, con sede en Miami, Florida. Previamente se

destacó como Gerente General en Nationale Borg Reinsurance N.V. en Willemstad,

Curacao; como Suscriptor Senior en dicha empresa; y, como Suscriptor de reaseguro en

N.V. Nationale Borg-Maatschappij, con sede en Amsterdam, Países Bajos.

Es miembro del Directorio de las siguientes empresas:

• Liberty Mutual Surety Seguros Chile S.A.

• Nationale Borg Reinsurance N.V., Curazao.

Nicholas Young Kyu Kim (Director Titular desde el 01/01/2023)

Profesional nacido en los Estados Unidos de América en el año 1983. Bachiller en

administración de negocios por Fox School of Business and Management de Temple

University, con especialización en gestión de riesgos y seguros, y en negocios

internacionales.

En la actualidad se desempeña como Vicepresidente y Senior Underwriting Officer para

América Latina e Iberia en Liberty Mutual Surety. Previamente ocupó posiciones de

dirección en el área de suscripción dentro de la misma organización y en empresas como

Zurich Surety.

Es miembro del Directorio de las siguientes empresas:

• Liberty Mutual Surety Seguros Chile S.A.

• Director alterno en Liberty Fianzas S.A. de CV, Mexico.
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Alfredo Eloy Gastón Llosa Carrión (Director Titular desde el 01/01/2023)

Economista egresado de la Universidad del Pacífico, nacido en 1949. Magíster en

Administración de ESAN, con experiencia profesional en posiciones de gerencia de línea

y gerencia general, con énfasis en las áreas financiera y administrativa. Se ha

desempeñado también como Vicepresidente de Liberty Perú Gestión de Riesgo y como

Director Regional y Vicepresidente de Amtrust Perú Gestión de Riesgo, empresas

dedicadas a la colocación de Fianzas. Previamente fue Sub gerente de Fianzas en La

Positiva Seguros y Reaseguros.

Es miembro del Directorio de la siguiente empresa:

• Grupo Coril Sociedad Administradora de Fondos S.A.

Manuel Augusto Moreno Leon (Director Titular desde el 27/03/2024)

Profesional de nacionalidad de los Estados Unidos de América nacido en 1975. Estudió

ingeniería mecánica en la universidad de los Andes de Colombia y cuenta con un

postgrado en marketing en la misma universidad.

En la actualidad se desempeña como Presidente en Liberty International Insurance para 

Estados Unidos de América y Latinoamérica. Con anterioridad fue Chief Underwritting

Officer de LSM West, Chief Underwriting Officer en XS Global, Regional Energy Industry 

Leader para América Latina en Willis Towers Watson, y ocupó altos cargos en AIG.

Es miembro del Directorio de la siguiente empresa:

• Liberty Mutual Consulting, S de R.L. de C.V.

Gonzalo Federico Valdez Carrillo (Director Independiente desde el 01/01/2022)

Profesional de nacionalidad peruana nacido en 1956, cursó estudios de arquitectura en la

Universidad Ricardo Palma. Técnico en Seguros y Reaseguros en la Escuela de

Capacitación en Seguros (EDCES), habiendo realizado un Programa de Especialización

para Ejecutivos en la Escuela de Administración de Negocios – ESAN, así como diversos

cursos, seminarios y congresos en el exterior. Es un ejecutivo con más de 40 años de

experiencia en el mercado de seguros. Se ha desempeñado como Gerente de Negocios

Estratégicos y de Reaseguros en La Positiva Compañía de Seguros y Reaseguros,

empresa en la cual también fue Gerente de la División Técnica y Negocios Estratégicos y

Gerente Técnico de Reaseguros. En Contacto Corredores de Seguros ocupó el cargo de

Vicepresidente de Negocios y el de Gerente Central Técnico y de Operaciones. De igual

modo, fue Gerente Técnico y de Operaciones en Crawford Perú S.A. y Gerente de

Suscripción en Pacífico Peruano Suiza Compañía de Seguros y Reaseguros S.A. Ocupó

diversas posiciones gerenciales en Wiese Aetna Compañía de Seguros y Reaseguros

S.A., Cía. de Seguros y Reaseguros Cóndor y en Cía. de Seguros y Reaseguros La

Nacional S.A. No es miembro del Directorio en otra empresa.
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Daniel Horacio Arolfo (Director Alterno desde el 19/10/2023)

Contador Público y licenciado en Administración nacido en 1960, graduado en la

Universidad de Buenos Aires. Cuenta con una Maestría en Finanzas por la

Universidad del Centro de Estudios Macroeconómicos de Argentina. En la

actualidad es Controller para Latinoamérica en Liberty Fianzas de México. Se

desempeñó con anterioridad como Director de Operaciones en dicha empresa y

como Presidente y CEO en Liberty Seguros Argentina. No es miembro del

Directorio en otra empresa.

Es miembro del Directorio de la siguiente empresa:

• Liberty Mutual Surety Seguros Chile S.A.

Glorimar Rivero (Directora Alterna desde el 19/10/2023)

Profesional de seguros nacida en 1971, con amplia experiencia en Latinoamérica.

Bachiller en Ciencias Sociales por la Universidad de Puerto Rico. Cuenta con un

MBA en el College of Insurance. Actualmente se desempeña como Country

Manager en Liberty Mutual Insurance Company en Puerto Rico. Previamente ocupó

el cargo de Country Presidente y como Regional Assistant Vice President de 

Financial Lines en Ace Insurance Company, entre otros cargos de importancia en el

sector seguros. No es miembro del Directorio en otra empresa.

Es miembro del Directorio de las siguientes empresas:

• Liberty Mutual Consulting, S de R.L. de C.V.

• Liberty Seguros de Puerto Rico.
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Información de Administradores

Daniel Ismael Chávez Vélez – Gerente General desde el 01/01/2023.

Contador Público egresado de la Universidad San Martín de Porres, con especialización

en Finanzas por el Banco Nacional de México (BANAMEX). Es un ejecutivo con amplia

experiencia en seguros, finanzas, análisis de riesgos y auditoría que se ha

desempeñado como Gerente de Fianzas y Cauciones en Liberty Seguros S.A., como

Gerente de Fianzas y Cauciones en La Positiva Seguros y Reaseguros, como Gerente

Técnico de Secrex Compañía de Seguros de Créditos y Garantías y Responsable Global

del Area de Seguimiento y Normalizacion.

Diego Escalante Arrunátegui – Gerente de Cumplimiento desde el 29/09/2016.

Abogado graduado por la Pontificia Universidad Católica del Perú, con Master en

Gerencia de Riesgos y Gestión de Seguros por ENAE Business School. Profesional con

más de veinte años de experiencia, especializado en cumplimiento, asesoría legal y

regulación de seguros y reaseguros. Previamente, se ha desempeñado como Gerente

de Cumplimiento de Rimac Seguros y Reaseguros y como Jefe Legal de la Clínica

Internacional. Actual Oficial de Cumplimiento, Oficial de Cumplimiento Normativo y

Representante Bursátil Suplente de Liberty Seguros S.A.

Edson Julián Rojas Taype – Gerente de Riesgos desde el 01/04/2021.

Bachiller en Ciencias Sociales con mención en Economía de la Pontificia Universidad

Católica del Perú y con MBA en SDA Bocconi, Italia. Egresado del Primer Curso de

Extensión Universitaria Internacional de la Superintendencia de Banca y Seguros,

certificado con la designación Financial Risk Manager (FRM) por la Global Association of

Risk Professionals y con el Nivel 2 aprobado por el CFA Institute. Posee más de 15 años

de experiencia en mercado financiero en posiciones de responsabilidad en la

Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, BBVA Asset Management, Interfondos, the

Financial Services Authority, habiendo ocupado la posición de Gerente de Riesgos en

Rimac Seguros y Reaseguros.

Luis Alberto Matos Trujillo – Contador General desde el 29/09/2016.

Contador público colegiado egresado de la Pontificia Universidad Católica del Perú, con

postgrado en Normas de Internacionales Información Financiera otorgado por la

Universidad de Lima. Cuenta además con quince años de experiencia en diferentes

empresas de los sectores de consumo masivo, telecomunicaciones, financieras y

seguros generales. En la actualidad, también se desempeña como representante

bursátil.
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Guillermo Orihuela Rafael – Gerente Comercial desde el 29/01/2021.

Bachiller en Ingeniería Industrial por la Universidad de Lima, cuenta con un MBA por 

EGADE Business School Monterrey. Ha concluido el Programa de Dirección Estratégica

Mayo 2016, PAD de la Universidad de Piura, así como el Executive MBA Program – 

Innovation and Value Creation de Yale Management School. Previamente se desempeñó 

como Gerente Comercial de Canales y Segmentos en Sanitas Perú EPS, como Sub 

Gerente Comercial de Canal Corredor y como Sub Gerente Comercial de Canales no 

tradicionales  en Rimac Seguros y Reaseguros.

Marie Lis Angelica Denise Crosby Russo – Gerente de Siniestros desde el

29/09/2016.

Ejecutiva de Seguros con más de treinta y cinco años en la atención integral de

siniestros. Cuenta con experiencia en organizaciones líderes del sector asegurador, con

más de veintidós años como Ajustadora y más de 5,000 siniestros de Riesgos Generales

atendidos. Ha tenido experiencia corporativa en compañías de seguros, corredores y

empresas ajustadoras, ocupando el cargo de Gerente de Siniestros de Riesgos

Generales y Laborales en Rimac Seguros y Reaseguros, así como de Gerente de

Siniestros Riesgos Generales y Vehículos en Willis Re.

Jennifer Estefanía Rosado Samaniego – Gerente de Auditoría desde el 01/01/2023

Licenciada en Administración de Empresas con más de seis años de experiencia y

amplios conocimientos en auditoría y control interno. Licenciada en administración por la

Universidad San Ignacio de Loyola y con un Executive MBA en ESIC Business &

Marketing School de Madrid. Previamente se desempeñó como auditora interna en

Liberty Specialty Markets Europe y como auditora senior en Liberty Seguros en Perú. De

igual modo fue auditora interna senior en Financiera Efectiva – Grupo EFE y auditora de

mejora continua en la división vehicular en Pacífico Seguros.

Cynthia Inoñán - Gerente de Recursos Humanos desde el 28/02/2024

Licenciada en Psicología por la Pontificia Universidad Católica del Perú. Cuenta con una

Maestria en Gestión Internacional de Recursos Humanos en la Manchester Metropolitan

University. Actualmente se desempeña como Gerente de Recursos Humanos para Liberty

Seguros en Perú y Liberty Mutual en Chile. Previamente ocupó el cargo de HR Business

Partner en otras compañías globales de industrias como tecnología y aviación.
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